Derecho autonémico - Andalucia

MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACION DE LOS
FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL CON

HABILITACION DE CARACTER NACIONAL
UNIVERSIDAD INTERNACIONAL MENENDEZ PELAYO

Este documento puede utilizarse como documentacién de referencia de esta
asignatura para la solicitud de reconocimiento de créditos en otros estudios. Para
su plena validez debe estar sellado por la Secretaria de Estudiantes UIMP.



http://172.16.11.74/postgrado/estudios/fichaasig.php?plan=P03Q&any=2016-17&asi=102087&lan=es

MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACION DE LOS FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL CON

HABILITACION DE CARACTER&IA&II?NAL
erecho autonomico - Andalucia

DATOS GENERALES

Breve descripcion
Objetivos generales
e Dar a conocer a los alumnos una vision global de las especificidades del derecho
autonémico andaluz en relacién con las materias que seran objeto de las competencias a
desarrollar en sus puestos de trabajo.
e Conocer las funciones reservadas a los puestos de trabajo de las tres subescalas a las
gue se dirige este mddulo: Secretaria-Intervenciéon; Secretaria, categoria de entrada; e
Intervencion, categoria de entrada.
e Dar a conocer la estructura de la Junta de Andalucia, relacionando los centros directivos
y las funciones con las que los futuros Secretarios-Interventores, Secretarios e
Interventores, tendrdn més contacto, de manera que estos conozcan a que centros

autonémicos deben dirigirse para la resolucion de los problemas, o la busqueda del
asesoramiento, que necesitaran de manera mas habitual.

Objetivos especificos
¢ Obtener los conocimientos tedrico-practicos del derecho autonémico andaluz sobre las

materias objeto de las competencias laborales, de manera que los futuros Secretarios e
Interventores puedan aplicarlos en sus puestos de trabajo.

Observaciones
En relacién a la materia de derecho autondmico se ofertaran 16 asignaturas optativas de 4
créditos cada una (1 por Comunidad Autbnoma a excepcién de la Comunidad Foral de Navarra),

de las que el estudiante seleccionara 1 asignatura.

La estructura y programa de las asignaturas optativas sera igual pero se adaptara el contenido a
la normativa de cada Comunidad Autonoma.

Titulo asignatura

Derecho autondmico - Andalucia

Cdédigo asignatura

102087
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CONTENIDOS

Contenidos
1. Organizacion de la Comunidad Autbnoma. La normativa de organizacioén interna y de
Administracion local en la CC.AA. El régimen local de competencias en el marco del derecho

autonoémico.

2. Financiacion local. Los Fondos autonémicos de cooperacion regional. Fondos europeos social
y de desarrollo en cada CC.AA. El Plan de Obras y Servicios.

3. La normativa en materia de medio ambiente. El régimen juridico de las actividades en la
normativa autonémica.

4. Ordenacion del territorio y urbanismo, proteccién del paisaje y vivienda en la normativa
autonomica de cada CC.AA.

5. Otra normativa autonémica sectorial vigente: en materia de subvenciones; funcion publica,

procedimiento sancionador, patrimonio, contrataciéon, coordinacién de policias locales y otras
disposiciones legales.

Temario

Unidad docente 1 - Organizacion de la Comunidad Auténoma. La normativa de
organizacién internay de Administracién local en la CC.AA. El régimen local de
competencias en el marco del derecho autonémico

I. Organizacion de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Il. La normativa de organizacion interna de la Comunidad Autbnoma andaluza.

[Il. Administracién Local en la Comunidad Autébnoma de Andalucia.

IV. El régimen local de competencias en el marco del Derecho autonémico andaluz.

Unidad docente 2 - Financiacion local. Los Fondos autonémicos de cooperacion regional.

Fondos europeos social y de desarrollo en cada CC.AA. El Plan de Obras y Servicios

I. Financiacién local en Andalucia (Mecanismos de tutela financiera, ingresos en la PIE, gestidon
de la PATRICA).

Il. Los Fondos autonémicos de cooperacion regional (Plan de Cooperacién Municipal y algunas
de sus concreciones; PFEA).

Ill. Fondos europeos social y de desarrollo en la Comunidad Autbnoma de Andalucia.
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IV. La gestién del Plan de Obras y Servicios en Andalucia.

Unidad docente 3 - La normativa en materia de medio ambiente. El régimen juridico de las
actividades en la normativa autonomica

I. La normativa en materia de medio ambiente andaluza.

Il. El régimen juridico de las actividades en la normativa autonémica: licencias de apertura,
declaracion responsable y comunicacion previa.

Unidad docente 4 - Ordenacion del Territorio y Urbanismo, proteccion del paisaje y
Vivienda en la normativa autonémica de cada CC.AA

I. La Ordenacion del Territorio y Urbanismo en Andalucia, normativa especifica.

Il. La disciplina urbanistica en Andalucia.

[ll. Los instrumentos de planeamiento urbanistico.

IV. La vivienda en la normativa andaluza.

Unidad docente 5 - Otra normativa autondmica sectorial vigente: en materia de
subvenciones; funcién publica, procedimiento sancionador, patrimonio, contratacion,
coordinacién de policias locales y otras disposiciones legales

I. Especificidades del régimen subvencional de las entidades locales en Andalucia.

Il. La gestién de la Funcion Publica Local en la Junta de Andalucia.

[ll. El Procedimiento Sancionador en la Comunidad Autébnoma de Andalucia.

IV. Control de legalidad de Actos y Acuerdos en la Junta de Andalucia: RAAM.

V. La Coordinacién de policias locales en Andalucia.

VI. Patrimonio, contratacion y servicios publicos locales.
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COMPETENCIAS

Generales

CG2 - Integrar los conocimientos tedricos para enfrentarse a situaciones complejas en las que
intervienen distintos actores publicos y privados.

CG5 - Analizar como otras organizaciones publicas controlan y gestionan los asuntos publicos
locales con el fin de intercambiar experiencias que permitan la mejora de los servicios.

CGY7 - Identificar los principios que fundamenten el compromiso ético y de servicio publico de
acuerdo con los principios de integridad, profesionalidad e imparcialidad.

Especificas

CE1 - Conocer y analizar la estructura y funcionamiento de la Administracién Publica y de los
factores que repercuten en su desarrollo.

CE2 - Integrar conceptos técnico-cuantitativos y cualitativos que permitan interpretar la realidad
tanto social como politico institucional de las Administraciones Locales.

CE?7 - Aplicar los conocimientos del derecho autonémico a las entidades locales.

CES8 - Realizar informes motivados para asesorar (desde un punto de vista juridico y econémico),
a los miembros electos de las Corporaciones Locales como apoyo a la toma de decisiones.

CE10 - Conocer las herramientas que proporcionan las tecnologia de la informacion las
comunicaciones para una mejor y mas eficiente gestion de las Administraciones Locales.

Observaciones

Se trabajaran en esta materia las siguientes competencias especificas de la especialidad de
Intervencién-Tesoreria (CIT) y de Secretaria (CS):

CIT3 - Aplicar los conocimientos en materias de: gestion, estabilidad presupuestaria,
posibilidades de endeudamiento de las entidades locales, contabilidad publica local, rendicién de
las cuentas anuales, implantacion, modificacién y supresion de tributos locales y de otros
ingresos de derecho publico y privado.

CS1 - Aplicar los conocimientos especializados en las materias locales propias de su
competencia: fe publica, asesoramiento y defensa legal, gestion integral del patrimonio local y
control y direccion de los registros publicos a su cargo.

CS2 - Ejercer un adecuado asesoramiento y control juridico integral, desde una Gptica relacional
y proactiva, mediante la direccion y unificacion de criterios de legalidad en el conjunto de la

6/14 UIMP



MASTER UNIVERSITARIO EN FORMACION DE LOS FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL CON

HABILITACION DE CARACTER&IA&II?NAL
erecho autonomico - Andalucia

actividad local, a fin de propiciar una adecuada toma de decisiones.
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PLAN DE APRENDIZAJE

Actividades formativas

Al - Clases presenciales (39.5 horas)

A2 - Trabajo en grupo (10 horas)

A3 - Mesas redondas y paneles de experiencias (3 horas)

A4 - Sesiones de método del caso (6.5 horas)

A7 - Realizacion de trabajos individuales (12.5 horas)

A8 - Foros y chats dentro del aula virtual (8.5 horas)

A9 - Lectura de documentos y analisis y busqueda de otras fuentes de informacion (12.5 horas)

A10 - Trabajo autbnomo (7.5 horas)
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SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion del sistema de evalucion

S1 - Valoracion de la asistencia y de la participacién en la actividades formativas (ponderacién
minima 10% y maxima 20%)

S2 - Exdmenes (tedricos y/o practicos) (ponderacion minima 10% y maxima 30%)

S3 - Valoracién de la participacion en los foros y chat del aula virtual (ponderacion minima 10% y
maxima 20%)

S4 - Evaluacion del trabajo en grupo y, en su caso, valoracion de su presentacion oral
(ponderacion minima 10% y maxima 40%)

S5 - Evaluacion de los trabajos individuales y, en su caso, valoracion de su presentacion oral
(ponderacion minima 10% y maxima 30%)

S6 - Valoracion de la participacion en las sesiones de método del caso (ponderacion minima 20%
y maxima 30%)
Adquisicion de competencias

Los trabajos en grupo e individuales, asi como la resolucién del método del caso, permitiran la
consecucion de la competencia especifica CE7.

Igualmente, la participacion en el foro y la resolucién del examen fomentara la adquisicion
competencial pertinente.
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PROFESORADO

Profesor responsable
Sanchez Manzano, Maria de la Paz

Doctora en Derecho
Secretaria Interventora del Ayuntamiento de Jerez de la Frontera (Cadiz)

Profesorado

Fustero Garcia, Francisco Manuel

Asesor Técnico de la Direccion General de Administracion Local

Junta de Andalucia

Del Moral Montoro, Juan Carlos

Asesor Técnico de Régimen Juridico

Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia

Medina Guerrero, Manuel

Catedratico de Derecho Constitucional de la Universidad de Sevilla
Director del Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia
Gavira Sanchez, Enrique

Consejero Técnico

Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos

Junta de Andalucia

Medina Castafo, Juan Alfonso

Coordinador de Administracion Local

Junta de Andalucia

Troya Jiménez, Sara Belén

Funcionario de Administracion Local con Habilitacion de Caracter Nacional

Subescala de Secretaria
Secretaria General del Ayuntamiento de Benalmadena (Malaga)
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Fernandez-Figueroa Guerrero, Fernando

Funcionario de Administracién Local con Habilitacién de Caracter Nacional
Subescala de Secretaria

Secretario General de la Diputacion de Sevilla

Flores Dominguez, Luis Enrique

Funcionario de Administracién Local con Habilitacién de Caracter Nacional
Subescala de Secretaria

Secretario General del Ayuntamiento de Sevilla

Honrado Marchan, Concepcién

Jefa de Departamento en la Consejeria de la Presidencia y Administracién Local
Junta de Andalucia

Ibafiez Ruiz del Portal, Margarita

Jefa de Servicio de la Direccién General de Administracion Local
Consejeria de la Presidencia y Administracion Local

Junta de Andalucia

Martinez Guirado, Adolfina

Jefa de Servicio de Planificacién y Coordinacién

Consejeria de Economia y Conocimiento

Junta de Andalucia

San Roman Casquero, Laura Carmen

Jefa de Servicio de Relaciones con las Corporaciones Locales

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

Junta de Andalucia

Cano Murcia, Antonio

Jefe de Area de Contratacion y Urbanismo

Ayuntamiento de Alcala La Real (Jaén)

Cabello Bastida, Antonio
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Jefe de Servicio de Coordinacion de Administraciones Publicas
Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio

Junta de Andalucia

Hidalgo Caballero, Francisco Javier

Jefe de Servicio de Coordinacion de las Policias Locales

Consejeria de Justicia e Interior

Junta de Andalucia

Panea Bonafé, Luis

Jefe de Servicio de Gobierno Local

Direcciéon General de Administracién Local

Junta de Andalucia

Benito Garcia, Carmelo

Jefe del Servicio de Administracion Electrénica

Diputacion de Sevilla

Pérez Borrego, Gregorio

Letrado de la Agencia de Innovacion y Desarrollo de Andalucia (IDEA)
Junta de Andalucia

Fernandez Luque, José Manuel

Profesor Asociado de Derecho Administrativo de la Universidad de Sevilla

Jefe del Servicio de Contratacién de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica de la
Junta de Andalucia
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reglamentario.

Ley 1/1988, 17 marzo, de la Camara de Cuentas de Andalucia.

Ley 9/1983, de 1 de diciembre, del Defensor del Pueblo Andaluz.

Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.
Ley del Gobierno de la CC.AA. Andalucia.

Reglamento del Parlamento de Andalucia.

NUEVO REGIMEN LOCAL. Afio 2004. 52 Edicion. Varios autores. Coordinador editorial: César
Abella Ferndndez. El Consultor de los Ayuntamientos y de los Juzgados.

EL FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS COLEGIADOS DE LAS ENTIDADES LOCALES:
LAS SESIONES. Afio 2006. Esteban Corral Garcia. ElI Consultor de los Ayuntamientos y de los
Juzgados.

ADMINISTRACION LOCAL PRACTICA. CASOS PRACTICOS DE DERECHO
ADMINISTRATIVO Y HACIENDAS LOCALES. Afio 2008. Varios autores. Coordinador editorial:
José Miguel Carbonero Gallardo. El Consultor de los Ayuntamientos y de los Juzgados.
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D.° Administrativo sancionador. Nieto, Alejandro, ed. Tecnos, 2012. ISBN:9788430954766
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Bibliografia complementaria
El procedimiento administrativo sancionador tipo. Tomas Cobo Olvera. Ed. Bosch,
2014.1SBN:9788416018468

Manual de Derecho Administrativo Sancionador, obra completa incluye dos tomos. Abogacia
General del Estado. Ed. Aranzadi, 2014. ISBN: 978-84-9014-977-5.

Memento experto: coleccidn de infracciones y sancién: reglas generales. ed. Francis Lefebvre,
2012. ISBN: 978-84-15446-57-6.

Memento experto: coleccion de infracciones y sancion: Ill. Administrativo, ed. Francis Lefebvre,
2012. ISBN:978-84-15446-59-0.

Practicum procedimiento administrativo comun 2016. Ed. Aranzadi, 2016. ISBN:
9788491351351.
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