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DATOS GENERALES

Breve descripcion

Esta asignatura proporciona una vision detallada y practica de las principales operaciones de
inversion y financiacion que pueden acometer las empresas.

En términos de operaciones de inversion, se profundiza en las metodologias y procedimientos
para adquirir empresas, analizando el caso concreto de adquisiciones financiadas con recurso a
endeudamiento (compras apalancadas). Se estudian las implicaciones operativas y financieras
gue conllevan las fusiones empresariales, analizandose casos reales recientes. Se analiza como
funciona la inversiéon de capital riesgo, los objetivos que persiguen estos inversores y los
requerimientos exigidos a las empresas.

En las operaciones de financiacion, se estudian las fuentes tradicionales y las alternativas.
Dentro de las tradicionales, se profundiza en como se realiza un proceso de salida a Bolsa 'y qué
compaiiias pueden plantearse acometerlas. También se estudian las emisiones de bonos, las
obligaciones que conlleva para las compafiias y los aspectos diferenciales respecto a la
financiacion bancaria. Se analizan las fuentes de financiacion alternativas existentes
actualmente, como son los mercados alternativos de renta variable y fija (MaB y MARF) y otros

mecanismos mas recientes, como los fondos de deuda y los vehiculos de financiacion
participativa (crowdfunding).
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CONTENIDOS

Contenidos
¢ Salidas a Bolsa.

e Fusiones y adquisiciones.

Capital riesgo y compras apalancadas.

Emisiones de bonos.

e Financiacién alternativa: MAB, MARF, fondos alternativos, crowdfunding.
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y DE FORMACION

Generales

CG1.- Capacidad de analisis y sintesis.

CG2.- Resolucion de problemas y toma de decisiones.

CG3.- Capacidad de organizacion y planificacion.

CGA4.- Capacidad de gestionar informacién proveniente de fuentes diversas.
CG6.- Habilidades interpersonales: escuchar, argumentar y debatir.
CGY7.- Capacidad de liderazgo y trabajo en equipo.

CG8.- Capacidad critica y autocritica.

CG9.- Compromiso ético.

CG10.- Reconocimiento y respeto a la diversidad y multiculturalidad.
CGL11.- Capacidad para aprender y trabajar autbnomamente.
CG12.- Adaptacion al cambio.

CG13.- Orientacion a la accion y a la calidad.

CG14.- Capacidad de elaboracidon y transmision de ideas, proyectos, informes, soluciones y
problemas.

CG15.- Iniciativa y espiritu emprendedor.

Especificas

CE10.- Proporcionar las metodologias, herramientas y criterios analiticos necesarios para la
direccién financiera.
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PLAN DE APRENDIZAJE

Actividades formativas

Sesiones presenciales

AF1.- Lecciones magistrales (33 horas): Exposicion programada e ininterrumpida de
contenidos por parte del profesor, a la que sigue una ronda de preguntas y dudas del alumnado.

AF2.- Sesiones de trabajo aplicado en el aula (17 horas): Sesiones en las que se trabaja con
ejercicios, como aplicaciones directas de las lecciones explicadas y se discuten las practicas que
realizan los alumnos autdbnomamente, a partir de las instrucciones del profesor.

AF3.- Sesiones generales de presentacion de contenidos (17 horas): Exposicion en que el
profesor explica una serie de nociones con la participacion activa y colaborativa de los alumnos,
que discuten y debaten los puntos oscuros o los matices que les resulten pertinentes a la
correcta comprension de los contenidos. Incluird presentaciones dindmicas y la participacion
reglada o espontanea de los estudiantes por medio de actividades diversas.

AF5.- Ejercicios y resolucién de problemas (33 horas): Ejercicios y resolucion de problemas
planteados por el profesor a partir de una breve lectura, un material preparado para la ocasion, o
cualquier otro tipo de datos o informaciones que supongan un desafio intelectual para el alumno.

Trabajo dirigido

AF8.- Estudio y documentacion (17 horas): Estudio individual que el estudiante realiza para
comprender, reelaborar y retener un contenido cientifico con vistas a una posible aplicacion en el
ambito de su profesion. Lectura individual de textos de diferente tipo (libros, revistas, articulos
sueltos, prensa, publicaciones en Internet, informes sobre experiencias préacticas, etc.)
relacionados con las materias de estudio.

AF10.- Sesiones tutoriales (8 horas): Sesion tutorial que el profesor lleva a cabo con un
pequefio grupo o con un estudiante con el fin de revisar y discutir aspectos relacionados con los
contenidos de las asignaturas, con el propdsito de orientar al estudiante en diversos aspectos
formativos relacionados con su aprendizaje.
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SISTEMA DE EVALUACION

Descripcion del sistema de evaluacion

SE1.- Examen escrito: Ejercicio organizado de manera colectiva, con instrucciones explicitas y
precisas, realizado por el alumno de forma escrita. Se pide que el examinando seleccione
respuestas de entre un niumero dado de posibilidades, como variante o variantes correctas ante
las preguntas planteadas, que responden expresamente a la finalidad de calibrar la competencia
adquirida por el estudiante en los &mbitos que correspondan. Controlado mediante supervision
personal, y limitado tanto en el tiempo como, potencialmente, en los tipos, cantidades o formatos
de los materiales disponibles para el alumno.

¢ Ponderacién minima 50% y maxima 80%

SE3.- Evaluacién de monografias individuales: Exposicion de ideas, relaciones, datos y
argumentaciones complejas, mediante la presentacion de un trabajo monografico escrito, de
indole sea tedrica sea practica. En estos trabajos se valorara la actividad realizada por el alumno
de forma individual, en funcién de los planteamientos que inicialmente se le formulan. En el caso
de los trabajos monogréficos de caracter tedrico, se trata de un tipo de evaluacion que considera
cualquier producto de aprendizaje presentado por el estudiante y que incorpora analisis, sintesis,
estructuracion y adecuada presentacion de la reflexion realizada.

¢ Ponderacion minima 20% y maxima 30%

SE4.- Participacion activa del alumno en el aula: Participacion, busqueda de informacion
adicional, reflexién para la toma de posicion personal sobre temas concretos, proactividad, etc.
valorandose por parte del profesor de la materia tanto las aportaciones como las actitudes del
alumno, fruto de un proceso de aprendizaje relacionado con las competencias definidas para la
materia.

e Ponderacién minima 10% y maxima 15%
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PROFESORADO

Profesor responsable
Berges Lobera, Angel
Consejero Delegado de Analistas Financieros Internacionales (Afi)

Catedratico de Economia Financiera y Contabilidad
Universidad Autonoma de Madrid

Profesorado

Pardo Blazquez, Jorge

Consultor Senior

Corporate Finance

Analistas Financieros Internacionales
Diez Hernando, Carlos

Corporate Finance

Analistas Financieros Internacionales

Cuadrado Arévalo, Jacobo

Economista
Director de Asesoramiento Financiero de Visan Auditores
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