A

La dinamica propia de las ciencias exige a los profesiona-
les estar en condiciones optimas para poder enfrentarse
a nuevas realidades y ser capaz de resolver problemas
diferentes a los que se plantean en el ejercicio profesio-
nal tradicional de cada disciplina. Las situaciones
ambientales que se van generando en distintos contextos
presionan la formacion en temas ambientales, tanto téc-
nica como juridica. Para ello se necesita contar con una
formacion pluridisciplinaria, que va mas alla de la forma-
cién tradicional de cada ciencia.

En esta formacion, debe fundirse necesariamente una
gama de conceptos juridicos y técnicos, que faciliten la
percepcion ambiental inmediata y mediata dentro de la
prevencion y en la aplicacion efectiva de las normas a los
casos concretos. El adiestramiento ambiental exige parti-
cular dedicacion, estudio y esfuerzo para la comprension
global de los componentes que confluyen en cada una de
las situaciones ambientales. Se debe tener la suficiente
capacidad para aprehender desde el inicio la compleja
trama de relaciones entre los sistemas y subsistemas
naturales y juridicos.

La formacion integral facilita enormemente una correcta
gestion ambiental y puede garantizar resultados 6ptimos.
Solamente quienes tengan una preparacion profesional
adecuada estaran en condiciones de competitividad y en
situacion competente para gestionar los recursos natura-
les desde la prevencion antes que desde la represion.
Quienes pretendan trabajar en materia ambiental deben
asumir previamente los imprescindibles enlaces cientifi-
cos y juridicos.

En la formacién ambiental los métodos habituales aplica-
dos al desarrollo de las asignaturas “tradicionales” no
satisfacen plenamente las exigencias de la disciplina
ambiental.

PROFESORADO:

Alvarez Baquerizo, Cristina - Abogada

Arias Gonzalez, Fernando - Abogado

Blasco Hedo, Eva - Abogada

Bokobo Moiche, Susana - Letrada del T. Supremo
Cachinero Lépez, José - Capitan Jefe Seprona
Carrasco Arias, Vicente - Ingeniero Industrial

De Heras Herraiz, José Luis - Abogado

Diaz Pineda, Francisco - Catedratico de Ecologia
Diez Picazo-Jiménez, Gema - Dra. en Derecho
Gutiérrez Rodrigliez, Maria - Dra. en Derecho
Jaquenod, Silvia - Dra. en Derecho

Osset Osset, Jorge - Abogado

Ortiz Robla, David - Abogado

Prieto Goberna, Monserrat - Abogada

Raposo Pérez, Belén - Abogada

Zaragoza lvars, Francisco - Abogado - T. urbanista
Zs. Benczik, Esteban - Ingeniero

Informacion, matriculas y becas

HORARIO
Lunes a Viernes

12 sesion: 09:30 a 11:30

11:30 a 12:00 pausa
22 sesion: 12:00 a 14:00

14:00 a 15:00 pausa-comida
32 sesion: 15:00 a 17:00

17:00 a 17:30 pausa
42 sesion: 17:30 a 18:30

trabajo grupal

METODOLOGIA
Sesiones teorico-practicas
Trabajo en grupo tutorizado
Trabajo en Aula informatica

VISITAS
ACADEMICAS-CULTURALES
Sabados 13y 20

EVALUACION
Sabado 27
09:30 a 10:00 (Test objetivo)
10:00 a 13:00
(Presentaciones orales)

MATRICULA
345 Euros

CcODIGO 60D8
TARIFA: D 345 €

www.uimp.es
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Castilla-La Mancha
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DIPUTACION PROVINCIAL DE CUENCA

BECAS DE:

- MATRICULA,

- ALOJAMIENTO Y

- ALOJAMIENTO Y MATRICULA

Los interesados deberan enviar a la
secretaria de alumnos, antes del 14
de enero de 2010:

a) Impreso de solicitud de beca,
disponible en Secretaria y en
www.uimp.es

b) Certificacion académica personal
o fotocopia compulsada. Los que
tengan el grado de Doctor o
estén cursando estudios de ter-
cer ciclo, deberan presentar
documento acreditativo de tal
condicion.

c) Copia del D.N.I / Pasaporte.

BECAS

a) 5 de alojamiento
b) 5 de matricula
c) 5 de alojamiento y matricula

INFORMACION:
Palafox N° 1
16001 CUENCA - Espana
Tfnos.: 969 22 13 27
969 22 09 25
alumnoscuenca@uimp.es

Transportista oficial
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DEESPANA  DE EDUCACION
Universidad Intermacional
Menéndez Pelayo

CURSO
INTENSIVO

Derecho
Ambiental

Dirige:
Silvia Jaquenod

8 al 27 de Febrero de 2010
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PRIMERA SEMANA SEGUNDA SEMANA TERCERA SEMANA
BASES SECTORES PROCEDIMIENTO

LUNES 8 DE FEBRERO LUNES 15 DE FEBRERO LUNES 22 DE FEBRERO
12.- Presentacion. Indicaciones 12.- Regulacion de las aguas-Casos 12.- Evaluacion del impacto ambiental 1
22.- Introduccion. Conceptos juridicos 22.- Regulacion de los ruidos y vibraciones 22.- Evaluacion del impacto ambiental 2
32,- Caracteristicas. Principios. Ejemplos 32.- Analisis de jurisprudencia 32.- Desarrollo de casos
42.- Trabajo personal y en grupo 42 .- Trabajo personal y en grupo 42.- Trabajo personal y en grupo
MARTES 9 DE FEBRERO MARTES 16 DE FEBRERO MARTES 23 DE FEBRERO
12.- Ecologia y sistemas naturales 1 12.- Regulacion de los residuos 12.- Urbanismo 1. Casos
2°.- Ecologia y sistemas naturales 2 22.- Regulacion de los suelos contaminados 22.- Urbanismo 2. Casos
32.- Conceptos técnicos. 32.- Analisis de jurisprudencia 32.- Gestion del riesgo y ordenacion del territorio
Fuentes de informacion 42 .- Trabajo personal y en grupo 42 .- Trabajo personal y en grupo

42.- Trabajo personal y en grupo

MIERCOLES 17 DE FEBRERO MIERCOLES 24 DE FEBRERO
MIERCOLES 10 DE FEBRERO 12.- Restauracién de actividades mineras 12.- Ecoaudotoria. Ejemplos y casos
a . A i 22.- Regulacion de la fauna 2°.- Responsabilidad ambiental empresarial
22 gg?gsﬁotois;]ttgrcr:\;?gna?r::q%?;np;;cl)blemas 3%.- Actividades y funciones del Seprona. 32.- Sistemas de gestion ambiental
32.- Derecho comunitario ambiental a Casos' 4%.- Trabajo personal y en grupo
4°.- Trabajo personal y en grupo 42 .- Trabajo personal y en grupo
JUEVES 25 DE FEBRERO
JUEVES 18 DE FEBRERO 12.- Responsabilidad administrativa.
JUEVES 11 DE FEBRERO 12.- Informacion. Bases de dat Actividades clasificadas.
12.- Marco juridico constitucional. 2‘”‘.- Ecoeti ueta' atos Casos y practica
Analisis de Jurisprudencia 3a'_ Formag'én d . biental 22.- Responsabilidad civil. Nueva Legislacion
22.- Organizacion administrativa. 43'_ Trabai ! ryen ulcac1rcl>n ;‘am 1enta 3%.- Seguros ambientales
Competencias abajo personal y en grupo 4®.- Trabajo personal y en grupo
32,- Regulacion local. Ordenanzas
42.- Trabajo personal y en grupo VIERNES 19 DE FEBRERO VIERNES 26 DE FEBRERO
12.- Fiscalidad ambiental. Casos 12.- Responsabilidad penal. Casos
VU e PRl 22.- Biotecnologia. Ejemplos 2%.- Ministerio Fiscal
12.- Regulacion forestal. Incendios 3%.- Trabajos en grupo 32.- Desarrollo de un juicio
2%.- Regulacion de espacios naturales 42,- Trabajo personal y en grupo 4°.- Trabajo personal y en grupo

32.- Andlisis de jurisprudencia
42 .- Trabajo personal y en grupo



