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MÁSTER UNIVERSITARIO EN FORMACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACIÓN LOCAL  

CON HABILITACIÓN DE CARÁCTER NACIONAL 

 

CURSO ACADÉMICO 2017/2018 

 

ESPECIALIDAD INTERVENCIÓN-TESORERÍA 

 

FORMACIÓN GENERAL: 43,3% del Total 

 

01. Liderazgo y Dirección Pública: 26,79% de Formación General 

 
 
 
ÍTEM A VALORAR 

Actividad Ponderación en 
Asignatura 

Fecha de evaluación 

Método del caso 
transparencia 

15% 4/12/2017 

Trabajo individual 
planificación 
estratégica 

15% 30/03/2018 

Trabajo individual 
dirección pública 

15% 9/05/2018 

Trabajo grupo 
planificación 
económica 

20% 11/04/2018 

Método del caso 
liderazgo local 

20% 10/05/2018 

Asistencia 15% Según calendario 

 

02. Liderazgo y Habilidades Directivas: 23,09% de Formación General 

 
 
 
ÍTEM A VALORAR 

Actividad Ponderación en 
Asignatura 

Fecha de evaluación 

Trabajo grupo 20% 20/04/2018 

Blog 30% 06/04/2018 

Asistencia 50% Según calendario 

 

03. Dirección de Recursos Humanos y Gestión de personas: 15,48% de Formación 
General 

 
 
 
ÍTEM A VALORAR 

Actividad Ponderación en 
Asignatura 

Fecha de evaluación 

Trabajo individual 
nota de 
jurisprudencia 

20% 17/01/2018 

Trabajo individual 
nota de lectura 

20% 18/01/2018 

Trabajo grupo 20% 01/02/2018 

Método del caso 30% 01/02/2018 

Asistencia 10% Según calendario 
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04. Especialidades en contratación y servicios públicos y ejercicio de actividades 
económicas de los entes locales: 23,09% de Formación General 

 
 
 
ÍTEM A VALORAR 

Actividad Ponderación en 
Asignatura 

Fecha de evaluación 

Método del caso 
contratación 

15% 03/04/2018 

Método del caso 
Servicios públicos 

15% 23/03/2018 

Foro 10% 04/04/2018 

Trabajo individual 
contratación 

20% 03/04/2018 

Trabajo Individual 
Servicios públicos 

20% 23/03/2018 

Test servicios 
públicos 

10% 05/04/2018 

Asistencia 10% Según calendario 

 

05. Planeamiento y la gestión urbanística desde la vertiente jurídica y económica en 
el ejercicio de las competencias municipales: 11,55% de Formación General 

 
 
 
ÍTEM A VALORAR 

Actividad Ponderación en 
Asignatura 

Fecha de evaluación 

Método del caso 55% 16/04/2018 

Trabajo individual 35% 18/04/2018 

Asistencia 10% Según calendario 
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ESPECIALIDAD INTERVENCIÓN-TESORERÍA: 20% del Total 

06. Especialidad de la gestión económico-financiera en las Entidades Locales: 62,50% 
de Especialidad Intervención-Tesorería 

 
 
 
ÍTEM A VALORAR 

Actividad Ponderación en 
Asignatura 

Fecha de evaluación 

Método del caso 
haciendas locales 

15% 14/12/2017 

Trabajo grupal 
haciendas locales 

10% 14/12/2017 

Trabajo individual 
gestión 
presupuestaria 

10% 22/02/2018 

Trabajo grupal 
gestión 
presupuestaria 

10% 04/02/2018 

Foro tesorería 10% 21/02/2018 

Test gestión 
presupuestaria 

20% 31/01/2018 

Método del caso 
tesorería 

15% 28/02/2018 

Asistencia 10% Según calendario 

 

07. Especialidad del Control y fiscalización de los entes locales y la Contabilidad 
pública local: 37,5% de Especialidad Intervención-Tesorería 

 
 
 
ÍTEM A VALORAR 

Actividad Ponderación en 
Asignatura 

Fecha de evaluación 

Método del caso 
control 

20% 05/03/2018 

Trabajo grupal 
contabilidad 

30% 02/03/2018 

Trabajo individual 
control 

20% 05/03/2018 

Test control 10% 05/03/2018 

Trabajo individual 
contabilidad 

10% 02/03/2018 

Asistencia 10% Según calendario 
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OPTATIVAS: 11,70% del Total 

11.Optativa seleccionada: 42,74% de Optativas 

 
 
 
ÍTEM A VALORAR 

Actividad Ponderación en 
Asignatura 

Fecha de evaluación 

Trabajo grupal 30% 27/04/2018 

Trabajo individual 25% 27/04/2018 

Foro 25% 27/04/2018 

Asistencia 20% Según calendario 

 

13.Derecho Autonómico: 57,26% de Optativas 

 
 
 
ÍTEM A VALORAR 

Actividad Ponderación en 
Asignatura 

Fecha de evaluación 

Trabajo grupal 40% 20/12/2017 

Test 40% 22/12/2017 

Asistencia 20% Según calendario 

 

PRÁCTICAS EN CORPORACIONES LOCALES: 15% del Total 

14. Prácticas en corporaciones locales: 100% de Prácticas en corporaciones locales 

 
 
 
ÍTEM A VALORAR 

Actividad Ponderación en 
Asignatura 

Fecha de evaluación 

Trabajo individual 40% 15/06/2018 

Asistencia 60% Según calendario 

 

TRABAJO FIN DE MÁSTER: 10% del Total 

15. de Trabajo de fin de Máster: 100% de Trabajo de fin de Máster 

 
 
 
ÍTEM A VALORAR 

Actividad Ponderación en 
Asignatura 

Fecha de evaluación 

Trabajo individual 100% 29/06/2018 

 


