Los cambios acontecidos en la demanda social en temas de
salud, la necesaria adaptacion de los sistemas sanitarios
para atender a la poblacién envejecida y el gasto creciente
de los sistemas sanitarios, supone un esfuerzo y un reto
para todos los Servicios Sanitarios de la UE. La disponibili-
dad de profesionales sanitarios con una elevada cualifica-
cién, es un punto clave para dar respuesta a las necesida-
des planteadas. La investigacion, ha puesto de manifiesto
el impacto que la asignacién de RRHH y la competencia de
los mismos tiene en la salud de la poblacién. Es preciso
adaptar los obsoletos modelos de gestion de los RR.HH en-
fermeros, a las actuales necesidades de la sociedad y de los
profesionales.

En Espafa, el debate sobre la integracion de los diferentes
niveles académicos y competenciales en la planificacién de
los RRHH en el sistema de salud, resulta ineludible. El
considerable impacto de esta integracion, requiere un ana-
lisis en profundidad sobre su factibilidad y sostenibilidad
por parte de los responsables de los servicios sanitarios.

Este encuentro, esta dirigido, a enfermeras, supervisoras,
direcciones de enfermeria, colegios profesionales, directi-
vos en general, con interés en conocer la situacion actual y
perspectivas de futuro de la profesion.
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Seminario

Recursos Humanos Enfermeros en el ambito
europeo: analisis, resultados en salud
y sostenibilidad

Direccidn
Mercedes Fabo Navarro

Directora de Enfermeria del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla,
Santander

Secretaria

Rosario Oloriz Rivas
Subdirectora de Enfermeria del Hospital Universitario Marqués de Valdecilla,
Santander

12 y 13 de agosto de 2010

Jueves 12

09:30 h. Inauguracién
Estado de la cuestién enfermera en Europa

Bente Sivertsen

ex-Policy Advisor para Enfermeria en la regién europea de la OMS
Directora de Enfermeria Profesional de la Organizacion de
Enfermeras Danesas

11:30 h. Mesa redonda
Retos en la gestion de recursos humanos de enfermeria:
situacion actual y vision de futuro
Libro verde sobre el personal sanitario europeo
Isabel de la Mata

Consejera Principal
Direccion General de Salud y Consumidores, Comisién Europea

Hospitales magnéticos: ;la experiencia es trasladable
al entorno Européo?

Marianne Ditomassi

Directora Ejecutiva
Massachussets General Hospital, USA

15:30 h.

Proyecto RN4CAST Europa: descripcion y avance
de resultados

Anne Matthews

Profesora de Enfermeria,Universidad de Dublin
Coordinadora del proyecto RN4CAST. Irlanda

Moderacion
Rosario Oloriz Rivas

Mesa redonda
Cambios en los estandares de formacion e impacto
en los Servicios Sanitarios

Plan Bolonia: experiencia de implantacién e
impacto para la enfermeria espafiola
Epifanio Fernandez Collado

Catedratico de Enfermeria
Universidad Europea de Madrid

Descripcién y evaluacién de competencias
en los puestos de trabajo
Eulalia Juvé Ordina

Coordinadora de Enfermeria de la Divisién Hospitalaria
Instituto Catalan de Salud

Ordenacién de la profesién enfermera en Espafia

Ana Giménez Maroto

Jefa de Servicio de Enfermeria

Subdireccién General de Ordenacion Profesional
Ministerio de Sanidad y Politica Social

Especialidades de Enfermeria: plan de desarrollo
e implantacién
Méximo A. Gonzélez Jurado

Presidente
Consejo General de Enfermeria de Espafia

Moderacion

Enrique Rodriguez Gémez
Subdirector Médico
Hospital Universitario Marqués de Valdecilla, Santander

Viernes 13

09:30 h.

11:30 h.

Mesa redonda
Cuestiones claves para implementar los cambios

Regulacion del marco legal de la profesion
enfermera
Joaquin Cayén de las Cuevas

Jefe del Servicio de Asesoramiento Juridico
Consejeria de Sanidad, Gobierno de Cantabria

Resultados en salud: Proyecto SENECA

Francisco Moreno del Nido
Miembro del Equipo Investigador del Proyecto Séneca
Hospital de Méstoles, Madrid

Analisis del impacto econénico: sostenibilidad
del SNS

David Cantarero Prieto

Profesor Titular de Economia Aplicada

Director Méaster y Experto Universitario en Direccién
y Gestién Sanitaria

Universidad de Cantabria

Perspectivas de futuro desde la visién
de un gestor de Enfermeria
Juan Paricio Mufioz

Asesor de Enfermeria
Servicio Aragonés de Salud

Moderacion

Jesuis Sanz Villorejo
Presidente ANDE

Clausura
Planificacion de Recursos Humanos desde el
Sistema nacional de Salud

José Martinez Olmos

Secretario General de Sanidad
Ministerio de Sanidad y Politica Social




