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. No aplica
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Modalidad (es) en la se imparte el
titulo en el centro.
En su caso, modalidad en la que PRESENCIAL

ANECA conforme a lo establecido en el articulo 27.bis del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por
el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, en la modificacion

introducida por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, ha procedido a realizar la evaluacion para la

renovacion de la acreditacion del titulo universitario oficial arriba citado.

La evaluacion del titulo llevada a cabo por la Comisién de Acreditacion de ANECA de forma colegiada ha

considerado tanto el informe emitido por los expertos externos que realizaron la visita a la universidad,

como el resto de la informacién disponible del titulo.

Una vez otorgado el plazo de 20 dias para la presentacion de alegaciones a la propuesta de informe

remitida a la universidad, dicha Comision de Acreditacién emite el siguiente informe final de renovacion

de la acreditacion.




AGERCIA MACIONAL DE EVALLIACION
DE LA CALIDAD ¥ ACREDITACION

CUMPLIMIENTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSION 1. LA GESTION DEL TIiTULO
CRITERIO 1. ORGANIZACION Y DESARROLLO

Estandar:

El programa formativo esta actualizado y se ha implantado de acuerdo a las condiciones establecidas
en la memoria verificada y / o sus posteriores modificaciones.

VALORACION DEL CRITERIO

El Master Universitario en Economia y Finanzas por la Universidad Internacional Menéndez Pelayo fue
verificado en el afio 2009 y se sometid al proceso de primera renovacion de la acreditacién en el curso
2014-2015, obteniendo un informe favorable por parte de ANECA de fecha 24/06/2015.

La implantacion, organizacion y secuenciacion del plan de estudios sigue lo establecido en memoria
verificada. La organizacion del programa resulta coherente con las competencias, objetivos y resultados
de aprendizaje pretendidos recogidos en la memoria verificada.

Se constata que existen mecanismos para actualizar las estrategias de promocién y los contenidos del
programa. Asi, se evidencia que existe un comité consultivo que monitoriza la implantacion del titulo,
que, entre otras acciones, ha modificado la periodicidad de alguna asignatura para mejorar el proceso
de ensefianza/aprendizaje.

El nimero de plazas de nuevo ingreso no supera lo establecido en la memoria verificada (30), siendo 17
el nimero minimo personas (curso 2015-2016) y 26 el maximo (curso 2016-2017 y 2017-2018).

En las audiencias con profesores y alumnos se puede constatar que, en lo relativo a coordinacion,
existe un fuerte nivel de interaccién entre profesores facilitado por el reducido nimero de miembros del
cuadro docente, y por la permanencia en espacios de trabajo compartidos o proximos (despachos). Se
pone de manifiesto que existen mecanismos regulares de coordinacion (aunque no existan actas de
tales reuniones).

Los estudiantes y egresados corroboran la alta coordinacién existente entre profesores y materias, no
habiendo solapamiento entre materias,

contenidos ni horarios.

Respecto a la opinion del alumnado, las encuestas de satisfaccion de los estudiantes (E 39: Resumen
encuestas CEMFI trimestrales), reflejan que el item ‘coordinacién entre sesiones tedricas y practicas’ no
alcanza los 4 puntos (sobre 5) en el segundo afio objeto de evaluacién (2015-2016); aunque el resto de
afios (2014-2015 y 2017-2018) la valoracion esté por encima de 4.

El perfil de ingreso y los criterios de admision aplicados se encuentran publicados en la pagina web de
la UIMP. Estos criterios son explicitos, publicos, transparentes y orientados a garantizar el perfil de
ingreso requerido. Se aporta evidencia de la ponderacion de tales criterios en la memoria verificada
(apartado 4.2) y pueden encontrarse en la pagina web del Méaster (E 7: Paginas web UIMP y CEMFI) y
en el folleto informativo (E 49: Folleto del estudio). Se aporta evidencia adicional con ocasién de la
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visita, que corrobora que se aplican todos criterios de admision, existiendo una valoracion global para
cada candidato resultado de la media ponderada de las puntuaciones obtenidas en cada uno de los
criterios de admision.

La normativa de reconocimiento de créditos esta referida a la regulacion vigente (Normas Generales
sobre titulos Oficiales de Master y Doctorado de la UIMP aprobada por el Consejo de Gobierno de 14 de
agosto de 2008, y en particular, lo referente al Reconocimiento de Estudios, apartado VI del documento,
articulo 23 sobre Reconocimiento de estudios en los programas oficiales de Master y Doctorado). De
acuerdo con la memoria verificada, el Sistema de transferencia y reconocimiento de créditos se realiza
siguiendo la normativa de reconocimiento de créditos que se encuentra disponible en la pagina web del
centro (E7: Paginas web UIMP y CEMFI). Existe constancia de esta normativa en la Evidencia 5 (E 5:
Documentacion oficial del titulo) y en la Evidencia 37 (E37: normativas académicas).

Hasta la realizacién de la visita por parte del panel de expertos, en el Master Universitario en Economia
y Finanzas no ha habido solicitudes de reconocimiento de créditos de otros titulos universitarios.

CRITERIO 2. INFORMACION Y TRANSPARENCIA

Estandar:

La institucién dispone de mecanismos para comunicar de manera adecuada a todos los grupos de
interés las caracteristicas del programa y de los procesos que garantizan su calidad.

VALORACION DEL CRITERIO

La informacion disponible en la pagina web del titulo es en términos generales adecuada.

La denominacion del titulo se corresponde con la que se encuentra aprobada en la memoria verificada.
La documentacion oficial de la titulacién es facilmente localizable y accesible. Siguiendo una trazabilidad
cronoldgica, se encuentra publicado el informe favorable de la verificacion de la titulacion (2009) asi
como su correspondiente resolucién de dicha verificacién (2009), el informe de modificacion del plan de
estudios (2012), el informe de seguimiento del programa Monitor (2012), la resolucién de renovacion de
la acreditacion (2015) y el informe de modificacion del plan de estudios (2017), asi como la ultima
memoria verificada del titulo.

Se encuentra habilitado el enlace al Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT).

Se publica en la Web la direcciéon académica del titulo. No obstante no se localiza informacién sobre la
comision académica del titulo.

Se publican indicadores de rendimiento académico desde el curso 2009-2011 hasta el 2015-2017, asi
como indicadores de satisfaccion del titulo de los cursos académicos 2013-2015, 2014-2016 y 2015-
2017. La informacion sobre criterios de admisién del Master es facilmente localizable asi como la
normativa de permanencia y de transferencia de créditos.

Los estudiantes matriculados en el titulo tienen a su disposicion en cada momento una amplia gama de
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informacién. Se identifica en la pagina web el detalle del calendario académico (fechas del periodo de
examenes), y del contenido de las guias docentes (muy basico en algunos apartados, ya que no figura
la bibliografia, ni el detalle de los contenidos). La audiencia con estudiantes y egresados permite
comprobar que las guias docentes del aula virtual ofrecen toda la informacion necesaria. Se observa
que, sin bien son conocedores del periodo en que se van a realizar las pruebas de evaluacion, el
calendario concreto con detalle de fecha de cada prueba y duracion de las mismas no es comunicado
hasta el periodo inmediatamente anterior a la celebracién (dos meses aproximadamente). Mas adelante
profundizamos en este aspecto.

Existe una secretaria de alumnos que ayuda a los estudiantes con tramites e informacién que es
esencial para iniciar el curso académico. Se aporta evidencia de correos electrénicos con informacion
sobre matricula y alojamiento (E11), con materiales docentes (E13) y con la asignacion de un mentor de
estudiantes (E12). Del mismo modo, al iniciar el curso, el alumno también recibe en una nota informativa
informacion relativa al plan de estudios, calendario académico, asignacién de tutores, etc. (E14). Se
incluye entre estas ayudas las relacionadas con la tramitacién administrativa para poder cursar el titulo
en este pais, en su caso.

Existen también redes sociales vinculadas al titulo para favorecer el flujo de informacion (E9), asi como
otras iniciativas de publicidad para comunicar las caracteristicas del titulo.

Se constata la existencia de un aula virtual, donde los alumnos, una vez matriculados, tienen acceso a
las guias docentes (que también se publican en la web) donde se recogen los resultados de aprendizaje
previstos. La audiencia con estudiantes evidencia que las fechas de los examenes se notifican por mail
y se cuelgan en el aula virtual. El periodo de examenes esta establecido al inicio del curso, pero se
precisa la fecha concreta de la fecha concreta para cada asignatura con unos dos meses de antelacion.
A todo ello, debe afiadirse que la informacion relativa al plan de estudios esta disponible en las
siguientes fuentes: folleto (E 49), pagina web del Master (E7) y guias docentes (E25).

Con relacion a las guias docentes, estas tienen un formato, en lineas generales, homogéneo. Incluyen
todos los elementos clave (E25). En cuanto a la informacion recogida en las guias docentes publicadas
en la web se aprecia que el contenido de las mismas es escaso, a pesar de las recomendaciones de
mejora de su contenido recogidas en el acta de Comité del Calidad de 20 de mayo de 2015. Del mismo
modo, el sistema de evaluacién queda poca claro en buena parte de las materias. Por ejemplo, en
?Preparatorio de Matematicas? se indica que la evaluacidén serdn ejercicios, presentaciones y
exédmenes, pero no se aporta detalle de cuanto puntla cada actividad. No se concreta tampoco que
bibliografia se va a utilizar, y como temario se aportan cuatro lineas (no hay temas numerados con
subepigrafes).

Esto se mismo se repite con el resto de asignaturas. El contenido de las guias docentes de la version
inglesa de la Web (syllabus), es escueto y no contienen la misma informacion que las guias docentes
escritas en castellano. En concreto, en las guias docentes en version inglesa (syllabus) no aparece
informacién sobre competencias, sistema de evaluacion, contenidos o plan de aprendizaje.

CRITERIO 3. SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE CALIDAD (SGIC)
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Estandar:

La institucion dispone de un sistema de garantia interna de la calidad formalmente establecido e
implementado que asegura, de forma eficaz, la calidad y la mejora continua de la titulacion.

VALORACION DEL CRITERIO

En relacién a los procedimientos de garantia interna de calidad, aunque se nombran como evidencias
las actas de la Comision de Calidad, lo que se presentan son un conjunto de informes trimestrales en
los que se presentan modificaciones e incidencias en el desarrollo del programa, asi como sugerencias
y mejoras.

Se aportan evidencias de los resultados de satisfaccion de los diferentes grupos de interés (estudiantes,
profesores, PAS y egresados y resultados de evolucién de indicadores de resultados del titulo), sin
embargo, no se evidencia un andlisis sistematico y estructurado de dichos resultados ni sobre las
acciones de mejora puestas en marcha como resultado de este analisis. Tampoco se aportan
evidencias del seguimiento de implantacion de acciones de mejora especificas con indicacion de
responsabilidades concretas y la repercusién de éstas en la mejora del titulo.

Respecto a los procedimientos de garantia externa de calidad, no se evidencia el seguimiento de la
implantacion de las acciones de mejora y cémo repercuten las mismas en la mejora del titulo.

DIMENSION 2. RECURSOS

CRITERIO 4. PERSONAL ACADEMICO

Estandar:

El personal académico que imparte docencia es suficiente y adecuado, de acuerdo con las
caracteristicas del titulo y el nimero de estudiantes.

VALORACION DEL CRITERIO

Tal y como ya sostenia el Informe de Evaluacion para la Renovacion de la Acreditacion de ANECA
(24/06/2015) el personal académico cuenta con una adecuada experiencia profesional, docente e
investigadora y es suficiente para la realizacion del titulo.

Actualmente, se constata que el nimero de profesores vinculados al titulo es adecuado. De acuerdo con
la memoria verificada y el Informe de Autoevaluacion todos los profesores son doctores, seleccionados
en base a su acreditada experiencia docente e investigadora. Su perfil es adecuado a las caracteristicas
del titulo: 8 profesores (50%) de nivel 1 o Full Professor (equivalente a Catedratico), 5 (31%) de nivel 2 o
Tenured Associate Professor (equivalente a Profesor Titular), 2 (13%) de nivel 3 o Untenured Associate
Professor (equivalente a Profesor Contratado Doctor con categoria superior) y 1 (6%) de nivel 4 o
Assistant Professor (equivalente a Profesor Contratado Doctor).
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Algunos de los profesores de plantilla, no son funcionarios, por lo que no cuentan con quinquenios de
docencia ni sexenios de investigacién reconocidos oficialmente. Por esta razén, no figura ninguna cifra
en las dos Ultimas lineas de la Tabla 3: ‘Datos globales del profesorado’. No obstante, en el Informe de
Autoevaluacién aportado por la Universidad, se ha realizado un célculo equivalente derivado de su
actividad docente e investigadora desde el inicio de su carrera académica, una vez obtenido el
doctorado. A titulo informativo, el célculo equivalente derivado de su actividad docente e investigadora
en el curso 2016-17 supone un total de 47 quinquenios de docencia, es decir 2,9 quinquenios per capita,
y un total de 41 sexenios de investigacion, es decir 2,6 sexenios per capita. El folleto informativo del
Master (E49) aporta evidencia de la existencia de 14 doctores involucrados en la importacion de este
titulo.

En respuesta al Informe emitido en la Evaluacion para la Renovacion de la Acreditacion de ANECA
(24/06/2015), se ha incorporado nuevo profesorado durante los cursos 2015-2016 y 2016-2017 en el
intento de mejorar la calidad docente (ya que en dicho informe se evidencid la menor calidad relativa de
los profesores externos). De esta forma se ha vuelto a alcanzar el tamafio de la plantilla inicial y se ha
garantizado la continuidad de los estandares de calidad para la docencia del Master.

En suma, el nimero total de profesores vinculados al titulo es suficiente, con una ratio media de
estudiantes por profesor de 1,7, si bien es mas relevante la ratio de estudiantes por profesor de plantilla,
que se sitla alrededor de 3.

Las encuestas de satisfaccion del estudiante arrojan valoraciones muy altas en lo relativo a satisfaccion
con el profesorado, Asi, para todos los cursos académicos objeto de evaluacion (2013-2014; 2014-2015;
2015-2016 y 2017-2018), la satisfaccién supera el valor de 4 (sobre 5) (Tabla 4: ‘Evolucion de
indicadores y datos globales del titulo’) (E4). Las audiencias con los estudiantes y egresados sugieren
gue en ambos grupos existe percepcion de la excelencia y calidad de los docentes del titulo.

CRITERIO 5. PERSONAL DE APOYO, RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Estandar:

El personal de apoyo, los recursos materiales y los servicios puestos a disposicion del desarrollo del
titulo son los adecuados en funcion de la naturaleza, modalidad de esnsefianza y aprendizaje del titulo,
namero de estudiantes matriculados y competencias a adquirir por los mismos.

VALORACION DEL CRITERIO

El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es suficiente y se considera adecuado
al numero de estudiantes y la modalidad de imparticion. Las funciones son coherentes con la naturaleza
del titulo, teniendo en cuenta la modalidad presencial de este Master y el nimero de alumnos de nuevo
ingreso recogido en la memoria verifica y en la Tabla 4 (Evolucion de indicadores y datos globales del
titulo).
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Los diferentes cargos y responsabilidades del personal de apoyo estan bien especificados. En la pagina
web del centro (E 7: Paginas web UIMP y CEMFI), estan disponibles los indicadores de satisfaccion del
titulo. Ademas, se puede constatar que la satisfaccion del staff de apoyo es en promedio superior a 4,5
en los dos ultimos cursos académicos (2015-2016 y 2016-2017).

Los recursos materiales son adecuados tanto para el nimero de estudiantes del Master, como para las
actividades formativas desarrolladas a lo largo del curso académico.

De acuerdo con la memoria verificada, el Master en Economia y Finanzas utiliza los recursos materiales
de que dispone el Centro de Estudios Monetarios y Financieros (CEMFI) en su sede de la calle Casado
del Alisal 5, de Madrid. Esta sede del CEMFI ha sido mejorada en virtud de peticiones de los
estudiantes. Asi, se han incorporado mejoras en las instalaciones (aula de ordenadores, mesas para el
trabajo en equipo, nuevos ordenadores, impresora, pizarra, tablon de anuncios y los medios necesarios
para preparar cafés y calentar comidas).

En cuanto a la satisfaccion de los estudiantes con los recursos, las valoraciones medias sobre una
escala de 1 a 5 son altas y siguen una tendencia creciente: 3,92 (2013-2015), 3,96 (curso 2014-2016) y
4,21 (curso 2015-2017).

La visita del panel de expertos permite constatar que los recursos son apropiados. La audiencia con
alumnos identifica carencia de recursos relacionados con el ocio y esparcimiento (cafeteria), que no
suponen ningln tipo de menoscabo para la correcta imparticion del titulo. Del mismo, sugieren la
posibilidad de que se amplie el horario de apertura de la biblioteca (a sabados). Se constata que el
alumnado tiene a su disposicion salas con material accesorio para comer (microondas, maquinas
expendedoras). El centro ha realizado mejoras en materia de accesibilidad.

Los servicios de apoyo y orientacion académica y profesional son adecuados tal y como se puede
comprobar en el Informe de Autoevaluacion. Desde el inicio y durante todo el curso académico, se
mantiene una comunicacion activa con el alumno.

DIMENSION 3. RESULTADOS

CRITERIO 6. RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Estandar:
Los resultados de aprendizaje alcanzados por los egresados son coherentes con el perfil de egreso y se

corresponden con el nivel del MECES (Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacién Superior)
de la titulacion.
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VALORACION DEL CRITERIO

Tal y como se indicaba en el Informe de Primera Renovacién de la Acreditacion de ANECA 24/06/2015,
las metodologias docentes y los sistemas de evaluaciéon empleados permiten una valoracion fiable de
los resultados de aprendizaje previstos que permiten alcanzar las competencias formuladas en la
memoria verificada.

En las guias docentes publicadas en la web se detallan las metodologias docentes (aunque sin
profundidad) y el sistema de evaluacion.

Se aporta evidencia del calendario docente constatandose la secuenciacion de contenidos, asi como del
calendario de periodos de realizacion de examenes. La audiencia con estudiantes y egresados permite
constar que el contenido de la guia docente es completo cuando empieza el curso.

Adicionalmente, las audiencias con egresados y estudiantes evidencian que las metodologias docentes
se mejoran puesto que, en ocasiones, los propios profesores o estudiantes de doctorado asisten como
alumnos al aula, especialmente cuando se incorporan profesores nuevos, para aportar mejoras
docentes.

En lo relativo a metodologias relacionadas con el TFM, las audiencias con profesorado y con egresados
confirman que existe un coordinador del TFM que se rene con los estudiantes en otofio del segundo
afio para escoger tematica y facilitar las pautas para el desarrollo de trabajo y el calendario de trabajo,
ya que se realizan 3 presentaciones orales y publicas a lo largo del segundo curso para ir evaluando el
progreso del TFM. A estas presentaciones asisten todos los estudiantes y todos los profesores afines a
la temética. Cada profesor dirige un méximo de dos TFM, de manera que la dedicacion es muy elevada.
La presentacion final es de 45 minutos, la presentacion intermedia de progreso esa es unos 20 minutos,
la presentacion primera del proyecto es de 30 minutos. La calidad de buena parte de los TFM se
evidencia en la publicacion de parte de los mismos en revistas cientificas.

En lo relativo a sistemas de evaluacion, el titulo destaca por seguir protocolos rigurosos que se verifican
en la visita, con las audiencias realizadas a alumnos, egresados y profesores.

En cuanto a evaluacion de los TFM, se facilita informacion al alumnado sobre contenidos, fechas y
objetivos a lograr. Existen, igualmente, rigurosos protocolos para que la calificacién se adecue
perfectamente a los objetivos perseguidos.

En general, los resultados de las encuestas de satisfaccion de los estudiantes (Tabla 4: Evolucion
Indicadores Datos Globales Titulo) permiten constatar la correcta ejecucién del plan y la satisfaccion
global con el titulo, ya que la valoracion media supera el 4 (sobre 5) en los tres cursos objeto de
evaluacién (2014-2015; 2015-2016 y 2016-2017). Lo mismo sucede con las encuestas de satisfaccion
del profesorado con la implantacion del titulo, que casi alcanza el valor de 5 para todos los cursos
académicos (Tabla 4: Evolucion Indicadores Datos Globales Titulo).

Los resultados de aprendizaje alcanzados por los titulados son coherentes con el perfil de egreso y se
corresponden con el nivel del MECES para nivel de Master.

CRITERIO 7. INDICADORES DE RESULTADOS
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Estandar:

Los resultados de los indicadores del programa formativo son congruentes con el disefio, la gestion y los
recursos puestos a disposicion del titulo y satisfacen las demandas sociales de su entorno.

VALORACION DEL CRITERIO

Los principales indicadores del titulo permiten constatar que el programa formativo esta estructurado
para que, de una manera pautada y coherente, los estudiantes adquieran los resultados de aprendizaje
previstos. Los datos disponibles evidencian que la evolucion de los principales datos e indicadores del
titulo es adecuada y se cifie a la memoria verificada, aunque existen algunas excepciones (Tabla 4:
Evolucion de los indicadores y datos del titulo).

La tasa de eficiencia (objetivo 100% en memoria verificada), alcanza un valor del 100% para todos los
cursos académicos de los que se tiene informacién,
cumpliendo asi los resultados previstos contenidos en la memoria verificada (Tabla 4).

La tasa de graduacion (objetivo en memoria verificada 85%) en el curso 2013-2014 (81%), siendo el
valor inferior al estimado en la memoria verificada (85%). El resto de ediciones (2014-2016; 2015-2017 y
2016-2018) supera el 90%.

La tasa de rendimiento también evoluciona adecuadamente, alcanzando valores por encima del 96%
para todos los cursos académicos contenidos en la Tabla 4 (Tabla 4: Evolucion de los indicadores y
datos del titulo). Las tasas de rendimiento de las asignaturas estan por encima del 90% para todos los
cursos de los que se dispone informacién segin la Tabla 2 (Tabla 2: Resultados de las asignaturas que
conforman el plan de estudios del titulo).

Los resultados de la tasa de abandono (objetivo en memoria verificada por debajo del 15%) muestran
gue esta se ha reducido en los ultimos cursos. Inicialmente, en el curso académico 2013-2015, esta tasa
alcanzaba un valor del 18,18%, reduciendo su valor en los siguientes cursos académicos. En el curso
2014-2016, esta tasa fue de 5% y en el curso 2015-2017 del 5,88%.

Las encuestas de satisfaccion del alumnado arrojan elevadas valoraciones en lo relativo a satisfaccion
con el titulo, con el profesorado y con los recursos respecta (por encima de 4 sobe 5 en todos los cursos
objeto de evaluacion: 2013-2015, 2014-2016 y 2015-2017 (no hay todavia resultados para la edicién
2016-2018).

Las encuestas de satisfaccion de los egresados con el titulo evidencian niveles muy altos de
satisfaccion con el titulo en este grupo (Tabla 4: Evolucién de los indicadores y datos del titulo?). Asi, la
satisfaccion promedio para los cursos académicos 2013-2015 y 2014-2016 ha sido de un 4,83 y 4,27
sobre 5 en cada una de estas ediciones. No obstante, responden a la encuesta 3y 11 egresados
respectivamente.

Dado que el Master es bianual no se aporta informacién de los dos Gltimos afios (2016-2017; 2017-
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1208) relativa a tasa de graduacion, ni abandono.

MOTIVACION

Una vez valorados los anteriores criterios de evaluacion, la Comision de Acreditacion de
ANECA emite un informe final de evaluacion para la renovacion de la acreditacion en términos
FAVORABLES

Se establecen las siguientes recomendaciones:

Documentar las reuniones de coordinacién docente.

Analizar dentro del SGIC los aspectos con menor valoracion por parte de los estudiantes, de
tal manera que se puedan establecer acciones de mejora que traten de mejorar dichos
aspectos. Estas acciones tienen que tener responsables, plazo temporal de ejecucién e
indicadores de seguimiento.

En Madrid, a 20/06/2019:

ww7

El Director de ANECA
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